
INTERNE WEITERBILDUNG 

PROGRAMM 2025

PFLEGE UND BETREUUNG

Inko - Meeting

Inkontinenz- & Barcomedverantwortliche

(obligatorisch)

Max. 9 Teilnehemende

Bildungsraum Pfarrmatte (Februar)

SZ Roswitha (September)

KL: Anja May

Thementag «Basale Stimulation»

Pflegemitarbeitende (obligatorisch)

Max. 13 Teilnehmende

Bildungsraum Pfarrmatte

KL: intern

RAI Schulung

Stationsleitungen (obligatorisch)

Max. 10 Teilnehmende

Bildungsraum Pfarrmatte

KL: Priska Felber

Interner Einführungskurs für 

Studierende im Nebenjob

Externe Studierende

Mind. 3 Teilnehmende

Bildungsraum Pfarrmatte

KL: Bildungsteam PZ Freienbach

E-LEARNINGS IM EASY LEARN

Es stehen allen Mitarbeitenden eine Vielzahl von Easy Learns zu ver-

schiedenen Themen zur Verfügung. Unter dem Jahr werden laufend 

neue Kurs aufgeschaltet. Als Mitarbeitende/r wirst du von deinen 

Vorgesetzten oder dem Bildungsteam informiert, falls ein neuer Kurs 

für dich relevant ist.
 

Folgende Kurse entstehen neu im 2025 

 » RAI Schulungen für alle Pflegefachpersonen

 » Palliative Pflege

 » Dentalhygiene 

 » Häufigste psychische Erkrankungen und deren Handhabung

 » Datenschutz im Pflegealltag

 » Hilfsmittelnanwendung in der Pflege und Sturzprophylaxe

 » Datenschutz im Pflegealltag für Reinigung und Service

Auszug aus den bestehenden Kursen

 » Brandschutzschulung

 » Allgemeine Hygiene

 » Schulungen zu Assessments

 » Dekubitusprophylaxe

 » Calgary - familienzentrierte Pflege

 » Nachspritzschema Insulin im easyDOK

 » Wunddokumentation im easyDOK

 » Umgang mit transurethralem Blasenkatheter

 » Besa Schulungen 

 » Fit am Arbeitsplatz

 » Arbeitssicherheit

 » Basiswissen Essen und Trinken

 » Gastro Betriebs- und Lebensmittelhygiene

 » Reinigung

6. Februar 2025

14:00 - 15:00 Uhr

22. September 2025

14:00 - 15:00 Uhr

13. März 2025

09:00 - 15:45 Uhr

23. Mai 2025

09:00 - 15:45 Uhr

11. Dezember 2025

09:00 - 15:45 Uhr

18. November 2025

13:00 - 16:00 Uhr

2. - 4. Juni 2025

08:00 - 16:00 Uhr

14. - 16. Juli 2025

08:00 - 16:00 Uhr



Gesundheitsschutz und Arbeitssi-

cherheit: Praxiswissen für die 

Hotellerie-Hauswirtschaft

Mitarbeitende der Hotellerie & 

Hauswirtschaft (obligatorisch)

Max. 20 Teilnehmende

SZ Pfarrmatte

KL: Ursula Biedermann-Schmid

HOTELLERIE

Pflegezentren der Gemeinde Freienbach 
 
Pflegezentrum Pfarrmatte        Pflegezentrum Roswitha                              
Pfarrmatte 1                            Etzelstrasse 18 
8807 Freienbach                    8808 Pfäffikon

KONTAKT

Anja Fritschi 
Leitung Bildung 
anja.fritschi@freienbach.ch 
055 415 35 41 
 
Monika Steiner 
Kursadministration
monika.steiner@freienbach.ch 
055 415 07 07  (Roswitha) 

KADER & VERWALTUNG

19. Februar 2025

12:30 - 16:45 Uhr

9. April 2025

12:30 - 16:30 Uhr

SICHERHEIT

Cybercrime - Internetkriminalität

Tagesverantwortungen, Aktivierung,w

Verwaltung, Kader, Betriebsleitung

(obligatorisch)

Max. 35 Teilnehmende

SZ Pfarrmatte

KL: Kantonspolizei Schwyz

Brandschutzschulung mit Feuerwehr

Alle Mitarbeitenden (obligatorisch)

Max. 4x12 Teilnehmende

Bildungsraum Pfarrmatte (Mai)

Eingangsbereich Roswitha (Juni)

KL: Rolf Ebnöther mit Feuerwehr

27. März 2025

13:30 - 15:00 Uhr

6. November 2025

13:30 - 15:00 Uhr

19. Mai 2025

08:00 - 16:30 Uhr

(je 4 x Zeitfenster)

5. Juni 2025

08:00 - 16:30 Uhr

(je 4 x Zeitfenster)

Rund um Arbeitszeugnisse, 

Referenzauskünfte

Verwaltung, Kader und Betriebsleitung

(obligatorisch)

Max. 20 Teilnehmende

SZ Pfarrmatte

KL: Peter Mösch

Rechtsfragen im Institutionsalltag

Verwaltung, Kader und Betriebsleitung

(freiwillig)

Max. 15 Teilnehmende

Bildungsraum Pfarrmatte

KL: Peter Mösch

2. April 2025

13:00 - 16:00 Uhr

26. Juni 2025

08:30 - 12:00 Uhr

An- und Abmeldung 
 
Interessierst du dich für einen Kurs, dann besprich dies 
mit deiner Abteilungs-/Bereichsleitung. Die An-/Abmel-
dung für die entsprechenden Weiterbildungen und Kurse 
erfolgt über die vorgesetzte Stelle. Bei einigen Weiterbil-
dungen erhältst du im Anschluss eine Bestätigung. 

Deine individuelle Weiterbildung
 
Wenn du selber eine Weiterbildung oder einen Kurs 
ausserhalb unseres Programms entdeckt hast, der deine 
Fähigkeiten und dein Wissen fördert, dann wende dich 
an deine vorgesetzte Stelle. Sie wird den Bedarf und das 
weitere Vorgehen abklären und mit dir besprechen.  


