Erlauterungen

Antrag des Gemeinderates

1. Die Anderungen und Erganzungen zum Reglement zum
Bezug von Betreuungsgutscheinen in der Gemeinde
Freienbach werden genehmigt.

2. Der Gemeinderat wird mit dem Vollzug beauftragt.

3. Die Anderungen treten per 1. Januar 2019 in Kraft.

Bericht

Das Reglement zum Bezug von Betreuungsgutscheinen in
der Gemeinde Freienbach, mit dem die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie geférdert werden soll, wurde an der Ur-
nenabstimmung vom 15. Mai 2011 angenommen und auf
den 1. Juli 2011 in Kraft gesetzt.

Ausfiithrungen zur Teilrevision

Ausgangslage

Der Gemeinderat hat nach einigen Jahren Erfahrung eine
vertiefte Analyse zur Ausrichtung von Betreuungsgut-
scheinen durchgefiihrt. Dabei hat er festgestellt, dass die
Verantwortlichen des Ressorts Gesellschaft den Vorgaben
des Sachgeschaftes nachleben und dieses richtig umset-
zen. Zur Optimierung ist das Controlling geméss den Emp-
fehlungen der Abteilung Gesellschaft kinftig auf Zahlen
des Quellensteuerrechners abzustitzen.

In Rahmen der Analyse wurde aber festgestellt, dass die
im Sachgeschaft formulierten Vorgaben nicht in allen Fal-
len das Ziel fir einen sorgsamen Umgang mit 6ffentlichen
Mitteln bericksichtigen. Der Gemeinderat gab dem Res-
sort Gesellschaft deshalb den Auftrag, ein Sachgeschaft
vorzubereiten, um die Vermdgensfreigrenze anzupassen.
Im Weiteren ist die Gew&hrung von Betreuungsgutschei-
nen zu prazisieren und an die Arbeitstatigkeit zu binden.

Revisionsinhalt

Die Vermdgensfreigrenze soll neu analog der Berechnung
fur die Gewahrung von Stipendien berechnet werden. Bei
den Bemessungsgrundlagen wurden die Ausrichtung von
Erganzungsleistungen, die Gewahrung von Krankenkas-
senpramienverbilligungen und die Gewahrung von Stipen-
dien einander gegenibergestellt und gepriift. Die Systeme
sind in der Berechnung sehr unterschiedlich und bei der
Pramienverbilligung sowie bei den Ergénzungsleistungen
kompliziert, sodass sich die vorgeschlagenen Regelungen
an die Vorgaben bei der Ausrichtung von Stipendien an-
lehnen. Dabei wird das Einkommen um 10 Prozent des
200000 Franken Ubersteigenden Reinvermégens aufge-
rechnet.

Neu sollen Betreuungsgutscheine gewahrt werden, wenn
bei Einzelhaushalten einer Arbeitstatigkeit (bei Paarhaus-
halten Arbeitstatigkeit tiber 100 Prozent) nachgegangen
wird. Dies bedeutet, dass zum Beispiel fur einen Haushalt
mit zwei erziehungsberechtigten Personen bei total 110
Prozent Arbeitspensum 10 Prozent Betreuungsgutscheine
gewahrt werden.

Das Reglement wurde, wo Anderungen und Ergénzungen
gemacht wurden, farblich hinterlegt. Sollte die Revisions-
vorlage an der Urne abgelehnt werden, bleibt das bishe-
rige Reglement unveréndert in Kraft.

Traktandum 6



Traktandum 6

Genehmigungsinhalt

Genehmigungsinhalt (Anderungen/Ergénzungen) in Gelb

Revisionsvorlage

Ubersicht

Artikel 1:  Definition Betreuungsgutscheine

Artikel 2:  Anforderung an die Betreuungsinstitution
Artikel 3:  Anspruchsberechtigung

Artikel 4:  Qualitatssicherung

Artikel 5:  Antragstellung

Artikel 6:  Ermittlung der H6he der Betreuungsgutscheine
Artikel 7: Massgebendes Einkommen

Artikel 8:  Uberweisung der Betreuungsgutscheine
Artikel 9: Ausserordentliche Beitrage

ArtikeHo—Ubergangsbestimmungen
Artikel ++: 10: Schlussbestimmungen

Artikel 1: Definition Betreuungsgutschein

Der Betreuungsgutschein ist eine finanzielle Leistung der
Gemeinde Freienbach, welche die Nutzung von Angebo-
ten familienerganzender Kinderbetreuung im Vorschul-
alter und Schulalter verglnstigt.

Artikel 2:

Anforderungen an die Betreuungsinstitutionen

1 Betreuungsgutscheine werden nur fir die Betreuung
von Kindern in anerkannten Betreuungsinstitutionen,
welche die Voraussetzungen gemass Artikel 4 erflllen,
abgegeben.

2 Anerkannte Betreuungsinstitutionen sind:

a) Kindertagesstatten und Horte, die tUber eine Bewilli-
gung gemass Verordnung tber die Aufnahme von Kin-
dern zur Pflege und Adoption (PAVO) verfiigen;

b) Tagesfamilien, die einen Vertrag mit einer dem Schwei-
zerischen Verband fir Tagesfamilienorganisationen
(SVT) Tagesfamilien Schweiz angeschlossenen Ver-
mittlungsstelle abgeschlossen haben.

Artikel 3: Anspruchsberechtigung

1 Anspruch auf einen Betreuungsgutschein fur familien-
erganzende Kinderbetreuung haben Erziehungsbe-
rechtigte unter folgenden Voraussetzungen:

a) Vorhandensein eines Betreuungsplatzes in einer aner-
kannten Betreuungsinstitution

b) Wohnsitz in der Gemeinde Freienbach

c) Kinder ab dem vollendeten dritten Lebensmonat bis 12
Jahre

d) Arbeitstatigkeit: Bei zwei Erziehungsberechtigten gilt

das 100 Prozent Ubersteigende Erwerbspensum und
bei Alleinerziehenden das effektive Erwerbspensum
als anspruchsberechtigtes Pensum. Die Obergrenze
bildet aber auf jeden Fall der von der Betreuungsinsti-
tution bestatigte Betreuungsumfang.
Der Erwerbstatigkeit gleichgestellt werden die Absol-
vierung einer anerkannten Ausbildung (Studium, Lehre,
Weiterbildung usw.) und der Bezug von Arbeitslosen-
taggeldern der Arbeitslosenversicherung.

2 Die zustandige Stelle kann Ausnahmen gewahren. Sie
entscheidet abschliessend Uber die Ausnahmen und
rapportiert die gewéhrten Ausnahmen jéhrlich dem
Gemeinderat.

Artikel 4: Qualitédtssicherung

1 Betreuungsinstitutionen, die Kinder mit Betreuungs-
gutscheinen aufnehmen wollen, missen sich bereit er-
klaren, der zustandigen Stelle Visitationen zu gestatten.



2 Betreuungsinstitutionen mit Sitz im Kanton Schwyz ha-
ben die Qualitatsrichtlinien des Departementes des In-
nern fur die Aufsicht von Krippen und Horten im Kan-
ton Schwyz einzuhalten.

Artikel 5: Antragstellung

1 Die Erziehungsberechtigten reichen der zustéandigen
Stelle mit dem dafir vorgesehenen Formular einen An-
trag auf Betreuungsgutscheine sowie die notwendigen
Unterlagen ein.

2 Mitdem Antrag wird der zustandigen Stelle und der zu-
standigen Steuerbehdrde die Erméchtigung erteilt, die
zur Berechnung des Gutscheins notwendigen Daten
unter Wahrung des Daten- und Personlichkeitsschut-
zes zu ermitteln und auszutauschen.

3 Die Erziehungsberechtigten missen jede Anderung
des Betreuungsumfangs sowie die Beendigung des
Betreuungsverhaltnisses innert einer Woche der zu-
stéandigen Stelle melden.

4 Mit der Unterschrift zum Antrag ermachtigen die Erzie-
hungsberechtigten die zustandige Stelle, alle notwen-
digen Auskinfte zur Berechnung der Gutscheinhéhe
einzuholen. Die Erziehungsberechtigten entbinden alle
fur die Ermittlung der Auskinfte erforderlichen Amts-
stellen gegeniber der zustandigen Stelle vom Amtsge-
heimnis.

Artikel 6:

Ermittlung der Hohe der Betreuungsgutscheine

1 Die Hohe des Betreuungsgutscheins wird nach dem
gemass Artikel 7 bemessenen Einkommen der Erzie-
hungsberechtigten abgestuft und betragt fur Kinder
von drei bis und mit 18 Monaten maximal 110 Franken,
fur altere Kinder maximal 85 Franken pro Betreuungs-
tag. Ab einem massgeblichen Einkommen von mehr
als 65000 Franken besteht kein Anspruch auf Betreu-
ungsgutscheine.

2 Fir die Betreuung eines Kindes, das besondere Be-
durfnisse und deshalb einen hoheren Betreuungsauf-
wand aufweist, wird der Betreuungsgutschein gleich
berechnet wie bei Kindern bis 18 Monaten. Vorausset-
zung ist das Vorliegen eines Attestes einer Fachperson
(zB. Arztzeugnis, Sozialpsychiatrischer Dienst des
Kantons etc.).

23 Der Betreuungsgutschein darf nicht hoher sein als der
Elterntarif der Betreuungsinstitution. Die Erziehungs-
berechtigten mussen in jedem Fall mindestens 15
Franken pro Betreuungstag selber bezahlen.

4 Bei unregelméassiger Arbeitstatigkeit (z.B. Schichtbe-
trieb, Arbeit auf Abruf etc.) kann der Anteil des Betreu-
ungsgutscheins gemass Art. 3 lit. d vorstehend um ma-
ximal 10 Prozent erhoht werden.

5 Eswerden maximal 240 Betreuungstage pro Jahr aus-
bezahlt (12 Monate & 20 Tage).

36 Der Gemeinderat regelt die Einzelheiten der Bemes-
sung und die Hohe der Betreuungsgutscheine in den
Ausfihrungsbestimmungen. Er ist berechtigt, die Fran-
kenbetrage der Absatze 1 und 32 um maximal 10 Pro-
zent anzupassen. Zudem kann der Gemeinderat An-
passungen der Frankenbetrage der Absatze 1 und 32
auf der Basis der Teuerung ausgleichen.

47 Unabhangig vom ermittelten Anspruch werden nie
mehr Betreuungstage ausbezahlt als effektiv Betreu-
ungstage bei einer Institution bezogen werden.

58 Den Erziehungsberechtigten wird eine schriftliche Mit-
teilung Uber die Hohe der Betreuungsgutscheine aus-
gestellt.

69 Eine allfallige Kaution der Betreuungsinstitutionen
kann mittels Betreuungsgutscheinen abgegolten wer-
den, sofern sie von den Erziehungsberechtigten nicht
selbst finanziert werden kann. Die Kaution wird direkt
an die Erziehungsberechtigten bezahlt und ist nach
Beendigung des Betreuungsverhéltnisses zurlckzu-
erstatten.

Artikel 7: Massgebendes Einkommen
1 Das massgebende Einkommen setzt sich zusammen aus
a) dem steuerbaren Einkommen,

b) plus Beitragen in die Saule 3a,

c) plus Einkaufen in die Pensionskassen,

d) plus dem Liegenschaftenunterhalt, sofern dieser 20
Prozent des Eigenmietwertes Ubersteigt,

Ve o0t

e) plus 10 Prozent des 200000 Franken ubersteigenden
steuerbaren Reinvermégens.

2 Bemessungsgrundlage bildet einerseits der Quellen-
steuerrechner des Kantons Schwyz mit den aktuellen
Lohndaten des laufenden Jahres und andererseits fir
die Nachkontrolle die rechtskraftige Steuerveranla-
gung des Anspruchsjahres aller zum Haushaltsein-
kommen beitragenden Personen.

Artikel 8:

Uberweisung der Betreuungsgutscheine

1 Die Betreuungsgutscheine werden an die Erziehungs-
berechtigten ausbezahlt.

2 Kommen die Erziehungsberechtigten ihren finanziellen
Verpflichtungen gegeniiber der Betreuungsinstitution
nicht nach, wird die Auszahlung der Betreuungsgut-
scheine durch die Gemeinde eingestellt.

3 Ungerechtfertigte Auszahlungen in Bestand und Héhe
konnen zurtickgefordert werden. Der Riickerstattungs-
anspruch verjahrt innert finf Jahren nach Vorliegen
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der rechtskraftigen Steuerveranlagung fir das betref-
fende Bezugsjahr.

Der Anspruch auf Betreuungsgutscheine besteht ab
dem Folgemonat nach Einreichung des vollstandigen
Antrags, langstens bis Ende Kalenderjahr.

Artikel 9: Ausserordentliche Beitrdge

1

Fir besondere Leistungen wie z.B. Intergrations- und
Ausbildungsangebote kdnnen an Betreuungsinstituti-
onen mit Sitz in der Gemeinde zweckgebundene Bei-
trage ausgerichtet werden.

Die Beitrage werden fiir mindestens ein Jahr und ma-
ximal drei Jahre gewahrt.

Der Gemeinderat entscheidet im Rahmen des geneh-
migten Budgets Uber Ausrichtung, Héhe und Dauer
der Beitrage.

Artikel +110: Schlussbestimmungen

1

Der Gemeinderat erlasst die notwendigen Ausfih-
rungsbestimmungen und bestimmt insbesondere die
fur den Vollzug zustandige Stelle.

Dieses Reglement tritt am 1. August 2012 in Kraft.
Vom Stimmvolk angenommen an der Urnenabstim-
mung vom 15. Mai 2011, mit Beschluss Nr.1568 vom
4. April 2012 durch den Gemeinderat vollzogen.

Die Anderungen und Erganzungen zu diesem Regle-
ment treten am 1. Januar 2019 in Kraft.

Stellungnahme der Rechnungs-
priifungskommission (RPK)

Die Rechnungspriifungskommission hat zu den Anderun-
gen und Erganzungen zum Reglement zum Bezug von Be-
treuungsgutscheinen keine Einwande.

Empfehlung des Gemeinderates

Der Gemeinderat empfiehlt, dem vorliegenden Sachge-
schaft «Teilrevision Reglement zum Bezug von Betreuungs-
gutscheinen» zuzustimmen.



